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KEBIJAKAN PERLINDUNGAN KEANEKARAGAMAN HAYATI (BIODIVERSITY)
PT PUPUK SRIWIDJAJA PALEMBANG

PT Pupuk Sriwidjaja Palembang sebagai perusahaan yang memproduksi Pupuk Urea memahami
sepenuh hati akan pentingnya keseimbangan lingkungan, sebagai penopang kelestarian lingkungan.

PT Pupuk Sriwidjaja Palembang akan berusaha untuk melakukan berbagai upaya untuk melindungi
dan meningkatkan kualitas keanekaragaman hayati sebanyak 10 spesies flora/tahun serta
mendukung kebijakan pemerintah untuk mengendalikan deforestasi. PT Pupuk Sriwidjaja juga
berkomitmen dalam mencapai Net Positive Impact (NPI) on Biodiveristy pada tahun 2030 sesuai
dengan Post-2020 Global Biodiversity Framework. Untuk mewujudkan target tersebut, PT Pupuk
Sriwidjaja Palembang menentukan langkah-langkah yang akan dilakukan adalah dengan cara
sebagai berikut:

1. Menyiapkan sumber daya manusia yang memiliki latar belakang pendidikan dan pelatihan yang
relevan dan menyediakan dana yang cukup serta hekerjasama dengan Balai Konservasi Sumber
Daya Alam (BKSDA) untuk menangani perlindungan keanekaragaman hayati dan menetapkan
kawasan PT Pusri sebagai kawasan konservasi sebagai upaya perlindungan keanekaragaman
hayati.

Melakukan konservasi insitu dan eksitu untuk meningkatkan populasi keanekaragaman hayati
di internal dan eksternal perusahaan.

Membuat rencana strategis dan rencana tahunan dalam usaha perlindungan keanekaragaman
hayati dengan penanggung jawab, cara dan jadual waktu untuk mencapai tujuan dan sasaran
serta memiliki baseline data status untuk mengidentifikasi dan menetapkan parameter
sumberdaya biologi yang akan dilindungi.

Membuat sistem informasi yang dapat mengumpulkan dan mengevaluasi status
kecenderungan sumber daya keanekaragaman hayati yang dikelola dan dipublikasikan ke
instansi pemerintah.

Berkontribusi dalam pencapaian Sustainable Development Goals/SDGs (tujuan No. 15) melalui

80% total program keanekaragaman hayati.

Kebijakan ini merupakan perbaikan dari kebijakan sebelumnya tahun 2024 dan selanjutnya
kebijakan ini didokumentasikan, diterapkan dan dipelihara serta dikomunikasikan kepada seluruh
karyawan PT Pupuk Sriwidjaja Palembang, supplier dan partner .
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